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Vize

Jihoéeska univerzita chce byt v roce 2020:

e univerzitou prospésSnou meéstu i regionu
e vyhleddvanou pratelskou univerzitou, kterd patii mezi nejlepsi v Ceské republice
e konkurenceschopnou univerzitou v evropském i svétovém méritku

Hodnoty

Profesionalni Jihoc¢eska univerzita sazi na vysoce kvalifikovany
a kompetentni personal ve vSech oblastech své ¢innosti.

Internacionalni  Jihoceska univerzita stavi na mezinarodni spolupraci
ve svétovém méritku zejména pak s dirazem na Evropsky
region Dunaj-Vltava.

Oteviena Jihoc¢eska univerzita je vstricna k prijimani a sdileni novych
mySlenek a pristup, stejné jako k navazovani novych
partnerstvi.

Ambici6ézni Jihoc¢eska univerzita je vnhimavou instituci a klade si vysoké cile

ve vSech oblastech své ¢innosti.

Integrujici Jihoceska univerzita propojuje vnitini i vnéjsi partnery
a je svobodnym prostredim pro vyjadrovani a napliiovani
jejich ideji.
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Vazené kolegyné, vazeni kolegové,

Institucionalni program pfipraveny vedenim
Jihoceské univerzity se tyka let 2019-2020.
Po radé let, kdy byly IP jednoleté, jsme v
poslednim obdobi méli IP tfilety. Tentokrat je
pro zménu dvoulety, coz zajistuje casovy
soulad Institucionalniho programu se
Strategickym zamérem univerzity, ktery také
kon¢i v roce 2020.

Institucionalni plan JU 2019-2020

Vedeni Jihoceské univerzity pripravilo tento
Institucionalni program s ohledem na priority
Strategického zaméru a jeho aktualizaci tak,
aby reagoval na dlouhodobé cile Jihoceské
univerzity i aktuadlni vyzvy, které pfed nami
stoji. Instituce, které se tento program tyka,
je cela nase univerzita. Jednotlivé casti
Institucionalniho planu proto zahrnuji jak
prifezova témata univerzity jako celku, tak
jednotlivé priority konkrétnich fakult

a dalSich soudasti.

/ Uity // Nea C’(U/t\

1

doc. Tomas Machula, Ph.D., Th.D.



1 Oblasti podpory

1. Podpora naplnéni strategickych cila JU

Vramci IP 2019-2020 bylo vymezeno 15 prioritnich okruht, které navazuji jednak na Vyhlaseni institucionalniho
programu pro verejné vysoké skoly pro roky 2019-2020, ale predevsim na strategicka témata a jejich cile v DZ 2016~
2020. Z velké ¢asti se zabyvaji rozvojem programu celozivotniho vzdélavani, internacionalizaci, hodnocenim kvality
a marketingovou strategii. Projekty odpovidajici nasledujicim prioritnim okruhtim (PO) vznikaly na zédkladé navrhi
ze soucdasti a centralnich pracovist JU (Centrum informacnich technologii, Kancelar transferu technologii). Byly
projednany a schvaleny vedenim JU 23. rijna 2018, projednany kolegiem rektora 30. 10. 2018 a Spravni radou JU
9. listopadu 2018.

PO 1.1 Rozvoj programu celozivotniho vzdélavani

PO 1.2 Moderni koncepce a strategie zahrani¢niho marketingu

PO 1.3 Adaptace a podpora zahrani¢nich studentt a zaméstnanct na JU

PO 1.4 Mobility studentt

PO 1.5 Implementace marketingové strategie, jednotného vizudlniho stylu a komunika¢nich manualt

PO 1.6 Vytvoreni zavedeni a univerzitni televize a studia pro tcely vyroby AV materialt pro studenty
kombinovaného studia a CZV

PO 1.7 ZvySeni kvality fakultnich webt

PO 1.8 Podpora akademickych pracovniki ve vztahu k informa¢nim a dal$im podptrnym systémim

PO 1.9 Rozvoj metodického prostredi pro hodnoceni a zajiStovani kvality ¢innosti JU

PO 1.10 Rozvoj univerzitniho nakladatelstvi Episteme

PO 1.11 Rozvoj podpory spoluprdce JU s aplika¢ni sférou

PO 1.12 Rozvoj informacnich technologii

PO 1.13 Obnova a rozvoj bezdratové sité, obnova sitové konektivity a AV techniky v budové Na Zlaté
stoce

PO 1.14 Ubytovaci systém, bezdratova sit na kolejich K1 a K4, feSeni zdlohovani servert

a uzivatelskych dat
PO 1.15 Vnitini rekonstrukce pavilonu K 200

2. Inovace vzdélavaci ¢innosti (soutézni projekty)

V souladu s VyhldSenim instituciondlniho programu 2019-2020 byla ¢ast finan¢nich prostredku (ve vysi 10 % z
prispévku poskytnutého na napliiovani cilti IP pro kazdy kalendaini rok) rozdélena formou vnitini soutéze na
aktivity v oblastech:

PO 2.1. Podpora pedagogické prace akademickych pracovniki a profilace a inovace studijnich
programt (zaméreno predevsim na propagaci VS studia na stfednich $kolach zavadéni
studijnich programt/piedmétt v anglickém jazyce)

PO 2.2. Tvarci prace student smeétujici k inovaci vzdélavaci ¢innosti (zaméteno predevsim na
organizaci letnich 8kol za aktivni ucasti studenta JU)

Navrhy z fakult hodnotila komise ustanovena rektorem JU. Vysledky jejiho jednani byly zvefejnény 26. fijna 2018:
z celkem 19 navrht bylo 12 pfijato v pivodnim rozsahu, 5 finan¢né kraceno a 2 odmitnuty. Hlavnim kritériem pro
hodnoceni byla mira naplnéni DZ, rozvojovy charakter projektu a jeho efekty pfispivajici k posileni
konkurenceschopnosti JU (1 - excelentni, 5 - nevyhovujici/irelevantni). Soucasti hodnoceni byl i rozbor
hospodarnosti, efektivity a pfimétenosti rozpoctu.



Prioritni oblasti

Institucionalni plan JU 2019-2020

Prioritni oblast Orientac¢ni alokace % IP
celkem
2019 2020 Celkem
Podpora napinéni strategickych cild 28 890 624 28 940 424 57 831 048 90 %
JU
Z toho NIV 17 645011 17 694 811 35 339 822 55 %
Z toho INV 11245613 11245613 22491226 35%

Podporované aktivity

Jsou definovany jako nastroje pro dosazeni cila strategickych témat

DZ JU 2016-2020.

Inovace vzdélavaci c¢innosti 3239700 3189 900 6429 600 10 %
(soutézni projekty)
Z toho NIV 3239 700 3189 900 6 429 600 10 %
Z toho INV 0 0 0 0%

Podporované aktivity

a. Podpora pedagogické prace akademickych pracovnikl a

profilace a inovace studijnich programi na Urovni

predmétd/kurza.

b. Tvar¢i prace studenta sméfujici k inovaci vzdélavaci ¢innosti.

Celkem 32130324 | 32130324 | 64260 648 100 %
Z toho NIV 20 884 711 20 884 711 41769 422 65 %
Z toho INV 11245613 11245613 22491226 35%

Pozn.: Orientaéni limit pro IP 2019-2020 Jiho&eské univerzity v Ceskych Budéjovicich byl MSMT CR stanoven na 64 260 648,- K¢ na
celé dvouleté obdobi, s alokaci na kazdy rok ve vysi 50 %, tedy 32 130 324,- K¢.



2 (ile Institucionalniho planu JU

2.1 Prohlaseni

Jihoceska univerzita dosahuje nastavenych cila IP 2019-2020 v souladu se svym Dlouhodobym zamérem 2016-2020.
Kazdy z projektd IP 2019-2020 nese jednoznac¢nou vazbu na strategicka témata a cile DZ, v€etné vazby na konkrétni
néastroje pro jejich dosazeni. Tim je zajiSténo napliiovani aktivit, které vedou ke zvySovani kvality nebo zméné povahy
vykonavanych ¢innosti JU.

Primarnim cilem IP 2019-2020 je tedy uskuteciiovat projekty, které byly piedloZzeny podle pfedem danych pravidel a
v jednotné struktute a nasledné vybrany na zakladé celouniverzitniho hodnoceni. Navrhy projektd obsahuji popis
projektu, jeho cile, konkrétni vazbu na DZ 2016-2020, harmonogram reSeni, soupis indikatort (odivodnéni cilovych
hodnot a zdroja pro jejich ovéteni) a rozpocet (rozlozeni do let 2019 a 2020, odtivodnéni jeho polozek). Vykonnostni
ukazatele jsou podrobné popsany a odtivodnény v ramci kazdého projektu. Soucasti souhrnného IP 2019-2020 je
jejich celkovy prehled (tab. 2.2).

2.2 Popis konkrétnich cilt a hlavnich krokt a aktivit planovanych k dosazeni IP

Nazev Resitel Vazby na
PO projektu Cile projektt DZ 2016-
2020
1. Rozvoj informacnich systému CZ\{(propojem’ IS Verso CZV a LMS
Moodle, rozvoj webového portalu CZV), rozvoj online vzdélavani
2. Posileni spoluprace CZV a klubu absolventd JU
3. Metodicka podpora pozic koordinatori CZV na fakultach 5
Rozvoj systému PaedDr. Petr 4. Podpora _spol_upr_ace’solucastl JU’na uskutecnovz?m_programu lCZ_V
5 p i 5. Podpora institucionalni spoluprace JU s odbornymi a profesnimi 1.6, 4.3,
1 1.1 celozivotniho vzdélavani Bauman, PN s . . PR
sdruzenimi v oblasti CZV (AIVD apod., realizace Tydne vzdélavani 55 5.11
naJu Ph.D. w1 - . - ’
dospélych v Jihoceském kraji)
6. Podpora dalsiho vzdélavani zaméstnanct JU 5
7. Posilovani systematického hodnoceni kvality programd CZV
8. Posileni spoluprace marketingu, PR a CZV na Grovni fakult
i celouniverzitni
1. Podpora pozice fakultniho koordinatora SZZV, zkvalitnéni systému CZV
Rozvoi programi doc. PhDr na fakulté a posileni spoluprace v oblasti CZV na celouniverzitni Grovni
/0] prog il D 2. Rozvoj a propagace programi CZV na FF JU (zejm. programy DVPP 1.6, 4.3,
2 1.1 celoZivotniho vzdélavani Ondfiej Pesek, a u3v) 45
na FFJU Ph.D. 3. Posileni spoluprace marketingu, PR a CZV na urovni fakultni
a celouniverzitni
Rozvoi programi 1. Podpora pozice fakultniho koordinatora CZV, zkvalitnéni systému CZV
0] prog aa PaedDr. Jifi na fakulté a posileni spoluprace v oblasti CZV na celouniverzitni Grovni 1.6, 4.3,
3 1.1 celozivotniho vzdélavani Y - e
na FROV JU Kolecek 2. Rozvoj a propagace programui CZV na FROV JU ; 4.5
3. Rozvoj aredlu MEVPIS Vodiiany pro ucely kurzd pro ZS
Rozvoi programi 1. Podpora personalniho zajisténi CZV na PF JU
0) prog el Ing. Lenka 2. Posileni koordinace aktivit CZV na fakulté a posileni spoluprace v oblasti | 1.6, 4.3,
4 1.1 celozivotniho vzdélavani . 5 ) L -
na PF JU Havelkova CZV na celouniverzitni Grovni 3 45
3. Rozvoj a propagace programt CZV na PF JU
1. Podpora personalniho zajisténi C;V na TF JU
2. Rozvoj a propagace programt CZV na TF JU
Rozvoi programii 3. Posileni spoluprace marketingu, PR a CZV na urovni fakultni
'0) prog Cc Mgr. Helena a celouniverzitni 1.6, 4.3,
5 1.1 celozivotniho vzdélavani . P . - ) o R
Machulova 4. Posileni spoluprace v oblasti CZV na celouniverzitni Grovni, zejm. 4.5
na TFJU X PP M .
s ohledem na metodickou podporu fakult s mensimi zkusenostmi B
s organizaci program( CZV (pfiprava koncepce ,inkubatoru programa CZV”
v objektu na Mlynské stoce)
1. Podpora pozice fakultniho koordinatora gZV, zkvalitnéni systému CZV
Rozvoj program Mgr. Ondrej na fakulté a posileni spoluprace v oblasti CZV na celouniverzitni Grovni 16 43
6 1.1 celozivotniho vzdélavani Doskocil, 2. Rozvoj a propagace programu CZV na ZSF JU 4'5' -
na ZSF JU Th.D. 3. Posileni spoluprace marketingu, PR a CZV na urovni fakultni :
a celouniverzitni
1. Nové vytvorena a obsazend pracovni pozice ,mezinarodniho
marketingového specialisty”
Analvza optimalizace a . 2. Vytvoreny proces na ziskavani informaci o souc¢asnych zahrani¢nich
rosz' n’1ezpinérodn|'ch BcA. Stépan studentech 3.1,3.4,
7 1.2 ) mezin Kudgj, DiS. et 3. Aktualizované cizojazy¢né prezentace JU 4.3, 4.4,
komunikacnich a - L . . . ;
marketingovych aktivit JU Dis. 4. Vytvofeny manuadl mezinarodni MKT komunikace JU 45,511
govy 5. U¢ast JU na vybranych zahrani¢nich vzdélavacich veletrzich
6. Novy koncept cizojazy¢né prezentace JU
7. Aktualizace manualu mezinarodni MKT komunikace JU
1. Vytvoreni planu a nastaveni zplsobu feseni mimoradnych situaci
spojenych s pobytem zahrani¢nich studentt/zaméstnanci na JU
Adaptace a podpora doc. PaedDr. a pobytem studentl/zaméstnancl JU v zahrani¢i
ptace a podpora Radka 2. Pilotni zavedeni kontaktni linky pro pfipady nouze pro zahraniéni 3.1, 3.4,
8 1.3 zahrani¢nich studentt a . . N .
zaméstnancd JU Zavodska, studenty/zaméstnance na JU a studenty/zaméstnance JU v zahranici 3.2
Ph.D. 3. Psychologické poradenstvi pro zahrani¢ni studenty/ zaméstnance na JU
a studenty/zaméstnance JU v zahranici
4. Potadani motivac¢nich pobyti na JU pro zahrani¢ni studenty
A s doc. PaedDr. _— . N v iy g
Zahrani¢ni mobility 1. Podpora zahrani¢nich mobilit studentd JU, ktefi vyjedou na zahrani¢ni
9 1.4 . Radka is s N . 3.2
studenta JU . . pobyt nebo staz v délce alespori 30 dni
Zéavodska,
Ph.D.




Institucionalni plan JU 2019-2020

N3 Retitel Vazby na
PO pf;;‘l’(tu esite Cile projektd DZ 2016-
2020
1. Realiza¢ni plan aktivit vytvoreny na zakladé vzniklé MKT strategie.
2. Aktualizovana MKT strategie a realiza¢ni plany JU.
3. Propagace webového portalu CZV, propagace online vzdélavani
Implementace 4. Propagace zajmové zaméfenych program@ CZV (Détska univerzita,
marketingové strategie JU BcA. Stépan Juniorska univerzita, U3V), propagace profesné zamérenych programt CZV 27 43
10 1.5 smérem k cilovym Kudéj, DiS. et 5. Posileni spoluprace marketingu, PR a CZV na trovni fakult 4'4' 4'5’
skupinam a posileni DiS. i celouniverzitni o
marketingu CZV 6. Budovani znacky JU jako poskytovatele program celozivotniho
vzdélavani (kurzl pro verejnost)
7. Rozsiteni portfolia informacnich a propagacnich materidlG relevantnich
pro programy CZV
Vytvoreni a zavedeni . 1.4, 1.5,
univerzitni televize a BcA. Stépan 1. Pofizeni technologii 16 2.7
11 1.6 studia pro ucely vyroby AV | Kudéj, DiS. et 2. Proskoleni studentd a vybranych pracovnik( JU o
material& pro CZV a DiS. 3. Vytvoreni reportazi, AV zaznamu a studijnich AV materidld 4.3,4.4,
kombinované studium 4.5,5.11
Y. 1. Zpracovana analyza soucasného stavu
12 17 Zvyseni kvality fakultnich ?cA.vstepan 2. Odsouhlaseny jednotny vzhled 2.7, 4.3,
. . udéj, DiS. et A / VI ; 4.4,45,
webl DIS 3. Odsouhlaseny jednotny redakéni nastroj 511
) 4. Vytvorena jednotnd prezentace JU (vSech fakult a soudasti) .
1. Zfizeni nové pozice na CIT JU, kterd bude mit v naplni prace podporu
pracovnikl JU vzhledem k moznostem informacnich a dalSich podpdrnych
Technicko-metodicka p systéma (IS STAG, LMS Moodle, eKnihovna, Merlingo aj.) s cilem rozsirit,
. aedDr. Petr . T wos o
13 18 pozice na °(le pro podporu Bauman zefekrtVlvnlrt.a zkvalitnit Je]I.Ch vyuzivani ) o 5.11
pracovnik( JU v oblasti Ph.D ! 2. Zvyseni informovanosti pracovnikd JU o dostupnych prostiedcich
vzdélavani o 3. Vytvoreni/zpfistupnéni online manuald nebo jednoduchych kurzl
4. Posileni podpory akademickych pracovnik pfi tvorbé vyukovych
studijnich opor a kurzt pro distan¢ni formy vzdélavani
1. Rozvoj ¢innosti Rady pro vnitfni hodnoceni JU se zohlednénim vysledkd
zadosti JU o udéleni IA
2. Rozvoj ¢innosti fakultnich koordinator( kvality a dalsich fakultnich
Rozvoj metodického spolupracovnik(i zapojenych do rozvoje systému zajistovani a hodnoceni
™ . prof. PhDr. )
14 |19 prostredi pro hodnocenia | g,y ) kvality R - o 5.2
zajistovani kvality ¢innosti Y 3. Vyvoj novych / inovace stévajicich systém@ a mechanism( pro
Jirousek, Dr. e o Fo— X
JU hodnoceni zpétné vazby od riznych cilovych skupin
4. Inovace technického reseni vykonovych ukazateld Strategického zaméru
JU, véetné hledani technickych nastroji pro vytéZzovani dat z existujicich
databazi, propojeni databazi a jejich vzdjemnou komunikaci
Kvalita akademickych rof. PaedDr
¢innosti na FF JU a prot. e ’ 1. Strategie rozvoje jednotlivych ustava FF JU
15 19 ) . Vladimir ; ! h 5.1,5.2,
. implementace hodnoticich Papouzek 2. Strategie rozvoje FF JU jako celku 53
mechanism( do struktury CSFc) ! 3. Metodika implementace nového studijniho prostredi .
fakultnich pracovist )
1. Priprava/aktualizace vnitiniho predpisu k ¢innosti nakladatelstvi
Rozvoj a zjisténi Cinnosti doc. PhDr. 2. Priprava jednotlivych kniznich titull, redakce textd, komunikace
16 1.10 univerzitniho Ladislav Nagy, s tiskarnou 2.7
nakladatelstvi Episteme Ph.D. 3. Zajisténi distribuce kniznich titult
4. Verejna prezentace vydanych tituld
1. Identifikace vysledk( VaV s potencidlem uplatnéni
2. Komplexni podpora v procesu komercializace
Rozvoj podpory RNDr. et Mgr. 3. Vzdélavani a poradenstvi v oblasti transferu technologii 2225
17 1.11 spoluprace JU s aplika¢ni RGzZena 4. Navazani a prohloubeni kontaktd s praxi i pracovisti transferu 2'7' -
sférou Stemberkova technologii (narodni i tuzemské) za ticelem vzajemné spoluprace .
5. Realizace a koordinace soutéze Nejlepsi Inovace roku na JU
6. Propagace vysledki VaV JU
1. Obnova a rozvoj serverové a vypocetni infrastruktury
2. Obnova a rozvoj infrastruktury datovych ulozist
3. Obnova a rozvoj infrastruktury pocitacové sité
18 112 Rozvoj informa¢nich RNDr. Josef 4. Obnovaa rozvoj ipfrast_rukltury be%dra't(_)vé sité 1.2,5.3,
. technologii a IS JU Milota 5. Rozvoj |nformac_n| a fyZ|cI§e bezpecno’stl ) 511
6. Obnova a rozvoj klientského vybaveni provoznich agend
7. Obnova a rozvoj IT a AV vybaveni uc¢eben, pocitacovych uceben
a laboratofri
8. Rozvoj informacniho systému JU
Obnova a rozvoj doc. RNDr. Iva
19 113 bezdratové sité, sitové Dos'télkov.é 1. Obnova a rozvoj bezdratové sité 2. Obnova sitové konektivity 3. Obnova 1.2,5.3,
. konektivity a AV techniky Ph.D ! AV techniky 5.11
v budové Na Zlaté stoce T
Ubytovaci systém, 1. Rozvoj informacnich systém( KaM JU
bezdratova sit na kolejich Ine. Viadimir 2. Rozvoj sluzeb orientovanych na studenta 15 59
20 1.14 K1 a K4, feseni zalohovani Og\./éfka 3. Rozvoj sluzeb a zazemi pro studenty a zaméstnance 5'1'1 =
serverd a uzivatelskych 4. rozvoj infrastruktury datovych ulozist .
dat 5. rozvoj infrastruktury bezdratové sité
Vnitini rekonstrukce Ing. Zdenék 1. Rekonstrukce vnitfnich rozvod( elektroinstalace, vody, odpadi
21 1.15 - Eia 2. Souvisejici dokonc¢ovaci prace - rekonstrukce podlah, vyména dveri 1.2,5.11
pavilonu K 200 Stérba, Ph.D. . ,
3. Vybaveni zrekonstruovanych prostor
1. Vzdélavaci aktivity ve strategickém planovani malych obci 2. GIT
technologie pro zajemce z neakademického prostredi 3. Specializované
2 51 Vzdélavaci aktivity RNDr. Renata seminare z Ekonomie pro studenty stfednich a vyssich odbornych skol se 13 16
’ v Jiho¢eském kraji (EF JU) Klufova, Ph.D. zdjmem o studium na EF JU T
4. Specializovany seminar ,Excel pro stfedné pokrocilé” pro zajemce
z firemni praxe
P-od.poravt\{orbyl , 1. Rozsireni a inovace nabidky pfedmétd nabizenych v AJ na EF JU
cizojazy¢nych vyukovych : ] .
materi4la pro vjuku doc.-lngl. (Economlcs,-Intercultural aspects of business, Mathematics 1
23 | 2.1 branvch piedmétd na EF | Kamil Picha, a Mathematics 2) 13,33
vybranych predmetd na Ph.D. 2. Vytvoreni vyukovych materialti (budou studentim k dispozici v e-

JU

learningovém systému Moodle)




Vazby na

po | Nazev Resitel Cile projektd DZ 2016-
proj 2020
1. Priprava a aktualizace studijnich pland v rdmci double degree programd,
uznavani absolvovanych predmétd, obhajoby kvalifika¢nich praci v rdmci
double degree programu aj.)
Rozvoi. podpora a inovace 2. Podpora vyjezdl akademickych pracovnik(i a prijezdd zahrani¢nich
24 21 o r;’mpﬁ dguble degree PhDr. Pavel akademickych pracovnikd na pobyt nebo staz 33 34
’ Ea FgFJU g Kral, Ph.D. 3. Podpora vyjezda student( T
4. Podpora pfijezdl studentl zahrani¢nich univerzit
5. Podpora uchazecu z fad zahrani¢nich studentd o praktické staze na
FF JU, ktefi by se podileli na pripravé studijnich program v cizim jazyce,
pfipravé cizojazy¢nych material(, lektorské cinnosti atd.
1. Vytvoreni nabidky a realizace souboru prednasek s tématikou
Vzd&lavani regionu v akvakultury a ochrany vod pro stredni skoly a Sirokou vefejnost s Gcasti
) P studentl
25 2.1 ‘C;E(Ija:tl :Z;bzrsatzlgasfucgi;a:z I(\j/l(;;'zlnPgH JDan 2. Realizace akci propagujicich univerzitni studium na stfednich $kolach 44,45
FROV rU pag o s Gcasti studentd
3. Vytvoreni vzdélavacich programid zamérenych na podporu regionu
a feSeni lokalnich problému s Gc¢asti studentd
Eic;gjpac;:/a(:r?\{/z;]bztudijnich doc. Ing 1. Priprava anglického studijniho magisterského programu Rybarstvi
26 2.1 opor magisterského Martin 3 O;F?F:?:\?avsotidijnich opor predmétl vyuc¢ovanych v AJ, vyuzivani systému ;g' 1
?;g((j)l\&; }IUL)MS Moodle Kocour, Ph.D. LMS Moodle .
Roz&ifeni nabidky doc. Phor.
27 | 2.1 predmétl v anglickém Betakovi MA 1. Pfiprava cca dvaceti pfedmétl v anglickém jazyce 13,33
jazyce na PFJU ! !
Ph.D.
EMMIR - inovace PhDr. Salim 1. Kazdoro¢ni studijni soustifedéni se zamérenim na stfedoevropskou
28 2.1 rogramu ioint degree Muraa Ph.D perspektivu témat migrace s G¢asti zahrani¢nich odbornikd pro studenty 13,34
prog ) g T studijniho oboru EMMIR a studenty PF
Propagace studia doc. Helena 1. Rozvoj spoluprace se studenty stfednich kol 2. Priprava uchazeéti o VS
ropagac N L studium, zvySeni motivace ke studiu v prvnim roce bakaladrského studia
29 2.1 ucitelstvi u studentd Koldova, 3 Pod D ¥envch dveli a Dne kateder PE |U iako akef 44,45
strednich kol (PF JU) Ph.D. - Podpora Dne otevienych dvefi aDne ate ler JU jako akci
popularizacniho charakteru pro stfedoskolské studenty
:;g?:,n?:lg?s:::ce ;?;(Zju a Jda(ilca' RNDr. 1. Rozsifeni nabidky predmétl vyucovanych v anglickém jazyce (prevod
30 | 2.1 Interagkce mevi lyogtlinar\(‘\i Jersakova stavajicich kurz@ do anglického jazyka, aktualizaci prednasek a nakup 13,33
a fivotichy Ph.D ! cizojazy¢né studijni literatury)
Inovace, modernizace a doc. RNDr.
31 21 internac’ionalizace Sarka 1. Ustanoveni metodologické platformy pro sdileni a vzajemnou vyménu 33
: vjukovych kurzé na PFF JU Klementova, know-how technik molekuldrni biologie .
yukovy csc.
32 | 21 Workshopy pro studenty Mgr. Martina 1. Zvyseni povédomi o nabizenych oborech, budovani dobrého jména 1.6, 4.3,
’ stfednich $kol (TF JU) Hlavacova univerzity (fakulty) na vefejnosti, ziskani zpétné vazby 4.4
prof. PhDr. - g .
. . 1. Letni skoly na Ustavu bohemistiky FF JU 1.6, 4.4,
33 | 22| Letniskoly FF)U Egif A. Bilek, 2. Letni &koly na Archeologickém tstavu FF JU 45
Propagace univerzitniho doc. PhDr. 1. Pfrednasky a seminare akademickych pracovnik(i a studenta
34 2.2 studia na stfednich Ondrej Pesek, doktorského studia FF JU realizované na strednich skoldch 2. Seminare 44,45
Skolach (FF JU) Ph.D. a workshopy pro studenty stfednich $kol porddané na FF JU
Letni Skoly s tvircim doc. Ing. - . - . -
o . L8 1. Mezinarodni letni skoly pro studenty zahrani¢nich vysokych $kol 1.6, 3.4,
35 2.2 lejlpo;enlm studentd FROV \ZI:ZgIerE"Ph D s ambici budouciho uplatnéni ve vyzkumu 4.4, 45
1.4, 3.1
36 29 Podpora letnich skol na IF:)rr;):tRégl?r 1. Realizace letnich Skol s mezindrodni Ucasti a s tvlrci Gcasti studentl PrF 3 4' 4 4'
: PF JU ant Ju el
Vécha, Ph.D. 4.5
Zapojeni studentd a rof. PhDr
akademickych pracovnik( \F;alé.rie : 1. Analyza akutnich lokalnich problém souvisejicich se vzdélavanim 1.6 4.4
37 2.1 ZSF JU do vzdélavani ve Tothova v problematice zdravotni gramotnosti 2. Pfiprava vzdélavacich kurzi ve 4'5' o
zdravotnické problematice Ph.D ! spolupraci s krajskym Gradem Jihoc¢eského kraje :
v Jihoceském kraji T
\F;:I)ef.rithr- 1. Priprava a nasledna pilotni realizace letni Skoly s mezinarodni Gcasti, 16 34
38 2.2 Letni skoly ZSF JU T4 . nové pfistupy v pé¢i o seniory v klinickém a komunitnim o3etfovatelstvi e
6thova, > Pfipra ssledna pilotni reali K ithi péc il praci 4.4, 45
Ph.D. . Pfiprava a nasledna pilotni realizace Komunitni péce v socialni praci



2.3 Harmonogram a orientacni rozpoctova alokace cilt IP

Institucionalni plan JU 2019-2020

Harmonogram v¢. orientacni
e alokace (v K¢)
Nazev projektu/cile IP 2019 2020 Celkem
1 Rozvoj systému celoZivotniho vzdélavani na JU 685 175 771175| 1456 350
2 Rozvoj programl celoZivotniho vzdélavani na FF JU 156 000 156 000 312 000
3 Rozvoj program( celoZzivotniho vzdélavani na FROV JU 456 000 606 000 | 1062000
4 Rozvoj programl celoZivotniho vzdélavani na PF JU 186 000 186 000 372 000
5 Rozvoj programl celoZivotniho vzdélavani na TF JU 603 000 322 000 925 000
6 Rozvoj program celoZivotniho vzdélavani na ZSF JU 291 000 224 000 515000
7 Analyza, optimalizace a rozvoj mezinarodnich komunika¢nich a marketingovych aktivit JU 1200000| 1620000 2820000
8 Adaptace a podpora zahrani¢nich student(i a zaméstnanc JU 374 100 533 000 907 100
9 Zahrani¢ni mobility studentd JU 2350000| 2350000| 4700000
10 Implem_entacg marketingové strategie JU smérem k cilovym skupinam a posileni 4148 000| 4199000| 8347000
marketingu CZV )
1 Vytvore_nl a za\{edem_umverzntm televize a studia pro ucely vyroby AV materialt pro CZV 750 000 190 000 940 000
a kombinované studium
12 Zvyseni kvality fakultnich webd 500 000 1100000| 1600000
13 Technicko-metodicka pozice na CIT pro podporu pracovnikl JU v oblasti vzdélavani 386 000 515 000 901 000
14 Rozvoj metodického prostiedi pro hodnoceni a zajistovani kvality ¢innosti JU 2670000| 2203000| 4873000
15 Kvalita akademic!<ych cinnof’g na FF JU a implementace hodnoticich mechanismd do 705 000 705000 | 1410 000
struktury fakultnich pracovist
16 Rozvoj a zjisténi ¢innosti univerzitniho nakladatelstvi Episteme 376 000 376 000 752 000
17 Rozvoj podpory spoluprace JU s aplikacni sférou 470 000 470 000 940 000
18 Rozvoj informacnich technologii a IS JU 7319423 | 6980000 | 14 299 423
19 SOtt;r::Zva a rozvoj bezdratové sité, sitové konektivity a AV techniky v budové Na Zlaté 516 077 407 100 923177
20 Ub\Govaci system, bezdratova sit na kolejich K1 a K4, feSeni zalohovani servert 1562 998 693000 | 2255998
a uzivatelskych dat
21 Vnitini rekonstrukce pavilonu K 200 3185851 | 4334149 | 7520000
22 Vzdélavaci aktivity v Jihoc¢eském kraji (EF JU) 374 000 294 000 668 000
23 Eg(}jﬁora tvorby cizojazy¢nych vyukovych materialG pro vyuku vybranych predméti na 42 000 58 000 100 000
24 Rozvoj, podpora a inovace program( double degree na FF JU 315 000 315 000 630 000
25 Vzdélavani regionu v oblasti rybarstvi a ochrany vod a propagace studia na FROV JU 210 000 190 000 400 000
26 Podpora tvorby cizojazy¢nych studijnich opor magisterského studia v LMS Moodle 325 000 225 000 450 000
(FROV JU)
27 Rozsifeni nabidky predmétd v anglickém jazyce na PF JU 200 000 200 000 400 000
28 EMMIR - inovace programu joint degree 25 000 25000 50 000
29 Propagace studia ucitelstvi u studentd stfednich skol (PF JU) 115 000 115 000 230 000
30 Internacionalizace kurz( Biologie ochrany pfirody a Interakce mezi rostlinami a Zivocichy 60 000 40 000 100 000
31 Inovace, modernizace a internacionalizace vyukovych kurzd na PrF JU 320 000 340 000 660 000
32 Workshopy pro studenty strfednich kol (TF JU) 45 000 45 000 90 000
33 Letni skoly FF JU 122 000 122 000 244 000
34 Propagace univerzitniho studia na strfednich skolach (FF JU) 104 850 104 850 209700
35 Letni Skoly s tvarc¢im zapojenim studentd FROV JU 350 000 350 000 700 000
36 Podpora letnich skol na PrF JU 436 050 436 050 872100
37 Zapojeni s_tuden.tl'] z{akafiemiclf)’lch pracovnikl ZSF JU do vzdélavani ve zdravotnické 125 400 117 000 242 400
problematice v Jihoceském kraji
38 Letni Skoly ZSF JU 170 400 213 000 383400
Celkem 32130324 | 32130 324 | 64 260 648
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2.4 Popis relevantnich ukazateld vykonu stanovenych cilt IP

Ukazatele vykonu (indikatory) jsou rozdéleny podle prioritnich oblasti podpory. Kazdy projekt obsahuje vzdy
minimalné jeden z nize uvedenych druhti zavaznych indikatort, odpovidajicich zdkladni struktufe Dlouhodobého
zameéru JU na obdobi 2016-2020 (,K6d"). Kazdy projekt vybrany k realizaci v rdmci IP 2019-2020, obsahuje podrobné
informace k ukazatelGm vykonu vcetné odGvodnéni cilovych hodnot, kvalitativnhiho posunu a zdroje pro jejich
ovéreni. V rdmci souhrnnych informaci IP 2019-2020 jsou niZe uvedeny pro piehlednost pouze celkové soucty
jednotlivych ukazatelt vykonu.

Prioritni
oblast

11

investi¢nim zaméram

ivné

Definice indikatoru / ukazatele vykonu | v/ | Vicho Cilovy stav Zdroj ovéfeni Vazba ha
jedno- -zi projekt ¢&.
tka stav

. Kéd Nazev indikatoru 2019 2020

1 Vzdélavani

1.1 Ztizeni technicko-metodické podprné pozice na CIT Pocet 0 1 1 Systém personalni evidence
kumulat (EGJE) 13
ivhe

1.1.11 Podpotena pozice fakultnich koordinatorti CZV Pocet 0 5 5 Systém personalni evidence 2,3,4,
kumulat (EGJE) 5,6
vhe

1.1 Ztizen4 pozice marketingového specialisty CZV Pocet 0 2 2 | Systém personalni evidence 7
kumula- (EGJE)
tivné

2 Vyzkum

1.2 Pocet podporenych subjektl v ramci sluzeb KTT :Oéetl 20 30 35 Evidence KTT 17

umula-
tivné

1.2 Pocet vystupl v médiich v ramci propagace Pocet 7 10 15 Evidence KTT 17

vyznamnych vysledkd vyzkumu kumula-
tivné
1.2.1 Udrzeni vynost z licen¢nich smluv Kékza 30 tis. 30 tis. 30 tis. Evidence KTT 17
ro
1.2.v Pocet vydanych titull v univerzitnim nakladatelstvi POéet( 3 4 4 | Evidence EPISTEME 16
zZa rol
3 Internacionalizace
1.31 Zahrani¢ni studenti na motiva¢nich pobytech JU Pfédet . 40 60 110 | Webové stranky, IFIS; Materialy. 8
studen’
a/kumul
ativné
1.3 Plan a nastaveni zptsobu feSeni mimotadnych situaci Pocet 0 1 1 Webové stranky JU, materialy 8
spojenych s pobytem zahrani¢nich kumulat pro koordinatory ZV.
studenti/zaméstnancl na JU a pobytem vne
studenti/zaméstnancd JU v zahranici

1.3.1 Pilotni zavedeni kontaktni linky pro pfipady nouze pro Pocet 0 0 1 Webové stranky JU, 8
zahrani¢ni studenty/zaméstnance na JU kumulat pohotovostni sluzba Emergency
a studenty/zaméstnance JU v zahranici vne call.

1.3.1v Psychologické poradenstvi pro zahrani¢ni studenty/ Pocet 0 1 1 Sluzby poradny, webové stranky, 8
zaméstnance na JU a studenty/zaméstnance JU kumulat materidly v AJ/NJ, materialy pro
v zahranici vne koordinatory ZV.

1.3V Mobility studentd, ktefi vyjeli na nejméné 30 denni Pocet 0 22 46 IS STAG, zavérecna zprava 9
zahrani¢ni pobyt nebo staz Zt/‘:(‘:i:‘sl studenta, potvrzeni o vykonani

ativné zahrani¢niho pobytu/stéaze.
1.3.vi Mobility studentd, ktefi vyjeli na nejméné 30 denni Pocet 0 124 248 | IS STAG, zavére¢na zprava 9
zahrani¢ni pobyt nebo staz student studenta, potvrzeni o vykonani
(/)mes'cu zahrani¢niho pobytu/staze.
kumulat
ivné
4 Otevienost
1.4.1 Pocet a stav (novych/inovovanych) strategickych Pocet 0 2 2 Manual mezinarodni MKT 10
nastroju/systémi/metodik v ramci rozvoje KTM kumulat komunikace JU, Aktualizovana
strategie vne MKT strategie a realiza¢ni plany
Ju.
1.4.11 Jednotna, atraktivni, interaktivni, uZivatelsky prijemna Pocet 0 0 1 www.jcu.cz a www fakult. 12
a funkéni webova platforma JU a fakult :;‘:g‘“'at
1.4.11 Pocet vytvorenych reportazi, AV zaznama a studijnich Pocet 0 5 10 www.jcu.cz a oficidlni TV kanal 11
AV materialt kumulat JU.
ivhe
5 Rizeni
1.5.1 Zpravy, piehledy, analyzy a dalsi materialy, jejichz Pocet 0 m 22 | Neverejné materidly pro potfeby 14,15
zpracovani bylo pfislibeno v navaznosti na t‘_“m}“‘"’ Rady pro vnitini hodnoceni a
projednavani zadosti JU o udéleni IA, a projednani vne vedeni JU.
téchto materialt v rdmci RpVH JU
1.5.11 Analyza vysledkd provedenych hodnoceni stavajicich Pocet 0 0 1 Nevefejné materialy pro potieby 14
studijnich program a akreditacnich zamért a Rady pro vnitini hodnoceni,
pfipadna hlubsi analyza vybranych spornych studijnich vedeni JU a koordinatory kvality
programd na soucastech JU.
1.5.1 Pocet a stav (novych/inovovanych) Pocet 3 5 7 | Archiv Utvaru v " 1,14
e L N - pro CZV rektoratu
strategickych/koncepénich dokumentt v oblasti CZV :;‘:‘rg“'at JU/Oddéleni C2V TF JU; fyzicka
existence interniho dokumentu;
neverejné materidly pro potieby
rady pro vnitini hodnoceni JU,
vedeni JU a koordinatory kvality
na soucastech JU, Web JU

1.5.v Inovace fidicich mechanismu a strategie Pocet 0 2 1 Strategické materidly a metodiky 15

dlouhodobého rozvoje Filozofické fakulty JU FF )U, web FF JU.

1.5V Inovované a nové systémy, databaze a nastroje Pocet 2 4 5 | Webové stranky pfislusnych 14

vyuzivané v ramci systému zajistovani a hodnoceni kumula- nastroji a systémd, webové
kvality JU tivné stranky fakult.

1.5.VI Pocet realizovanych stavebnich akci k planovanym :Oietl 0 0 1 Investice predana do uzivani. 21

umulat


http://www.jcu.cz/
http://www.jcu.cz/

Institucionalni plan JU 2019-2020

inice indika Y, Stav/ | Vycho ilovy Zdroj ovéfeni Vazba na
z. Definice indikatoru / ukazatele vykonu | ~20" | °¥ Cilovy stav varere
58 - - - tka stav
i3 Kéd Nazev indikatoru 2019 2020
[=)
1.5.VII Pocet modernizovanych IT technologii/systémua Potet 0 25 65 | Faktury na nakup zafizeni, sluzeb 18

¢i SW licenci, instalovana zafrizeni
nebo technologie, evidence
majetku v iFIS, instalované
aktualizace/propojeni systému.
1.5.vill Pocet novych technologii/systému Pocet 0 24 37 Faktury na ndkup zafizeni, sluzeb 18,19
¢&i SW licenci, instalovana zafizeni
nebo technologie, evidence
majetku v iFIS.

1.5.1X Vybudovéni bezdratové sité na kolejich Pocet 0 1 1 Majetkova evidence KaM. 20

1.5.X Modernizace ubytovaciho systému Pocet 0 1 0 Majetkova evidence KaM. 20

1.5.XI Nové zalohovaci zatizeni Pocet 0 1 0 | Majetkova evidence KaM. 20
: | Definice indikatoru / ukazatele vykonu | Stav/ | Vicho Cilovy stav Zdroj ovéfeni Vazba na
P jedno- -zi projekt ¢.
K] tka stav
g % Kod Nazev indikatoru 2019 2020

2. Nové a inovované studijni opory a e-learningové kurzy Pocet 0 1 47 Studijni opory a kurzy v LMS 22,23,

:;‘:‘"é’”'at MOODLE; inovovany sylabus 26,27

predmétd; studijni opory
vyukové listy ke kurztm; studijni
plany v evidenci STAG.

2.1 Nové a inovované cizojazycné kurzy Pocet 0 0 3 | Inovovany sylabus predmétd; 30, 31
kumulat presenéni listiny kurz(.
vne

2.1 Zpravy, analyzy, strategické dokumenty a dalsi Pocet 0 1 1 Provedena analyza; podklady pro 37

materialy kumulat kurzy.

vne

2.V Realizované vzdélavaci a propagacni akce Pocet 0 64 138 Dokumentace ze skoleni, 22,25,
kumulat seminaid, z workshopd; 28, 29,
vne fotodokumentace; realizované 32, 34,

prednasky; dny otevienych dvefi 37,38
a kateder; presencni listiny;
marketingové materialy

a medialni zpravy, webové
stranky JU a zacastnénych fakult.

2.V Pocet spolupracujicich stfednich skol Pocet 0 0 1 Registr smluv. 22
kumulat
ivné
2.Vi Pocet vyjezd( - akademicti pracovnici Eoéetl 0 0 3 | Cestovni prikazy. 24
umulat
ivné
2.Vl Pocet pfijezdll - akademicti pracovnici :Oéetl 0 0 3 | Modul mobility. 24
umulat
ivné
2.vii Pocet vyjezdl - studenti Pocet 0 0 4 | Evidence STAG. 24
kumulat
ivné
21X Pocet pfijezdll - studenti Eofetl . 0 0 6 | Evidence STAG; modul mobility. 24
umuia
ivné
2.X Realizované letni Skoly Pocet 0 4 10 | Usporadané letni Skoly, medialni 33, 35,
kumulat informace na WWW strankach; 36, 38

vne seznam pfijatych studentd;
fotodokumentace; presencni
listiny; relace nebo populariza¢ni
vystupy; evidence STAG - modul
mobility; prihlasky; presencni
listiny.
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2.5 Harmonogram termind realizace IP 2019-2020

Zvetejnéni vyzvy IP 2019-2020

Predkladani projektovych zaméra

Hodnoceni projektovych zaméra

Schvaleni souboru projektti vedenim JU

Projednani souboru projektt ve Spravni radé JU

Start realizace projektt

Predkladani prabéznych zprav o plnéni stanovenych cilt a ¢erpani
rozpoc¢tu za roky 2019 a 2020 . 3
Predlozeni Zadosti o prispévek pro roky 2019 a 2020 na MSMT CR
Predkladani ro¢nich zprav o plnéni stanovenych cilti a ¢erpani rozpoctu
za roky 2019 a 2020 5 5

PredloZeni uplnych ro¢nich zprav na MSMT CR za roky 2019 a 2020
Ukonceni realizace projekta

PredloZeni zavérec¢nych zprav a prezentaci

Oponentni fizeni

Zavére¢na zprava o dosazeni cilt IP 2019-2020 na MSMT CR

31.7.2018

do 29. 8. 2018
18.-22.9.2018

30. 10. 2018

9.11. 2018

1.1.2019

vzdy do 15.9. 2019 a 2020

vzdy do 31. 10. 2019 a 2020
vzdy do 15. 1. 2019 a 2020

vzdy do 28. 2. 2019 a 2020
maximalné do 15. 12. 2020
15.1. 2021

do 22.1.2021

do 30. 6. 2021

Pozn.: Terminy vychdzi z nastavenych lhit vyplyvajicich z milnikd a termind pro predkladani DZ a jeho aktualizaci a zaroven
z dokumentu MSMT CR VyhlaSeni institucionalniho programu pro vefejné vysoké Skoly pro roky 2019-2020. Terminy jsou
orienta¢ni a mohou se v priubéhu realizace IP 2019-2020 zm¢énit.

13



2o1n0{2pNg MYsa) Ul
enwayod YINos Jo Ajisisaun

UYar2iroiapng UdAssa) A
BUZIBAIUN PHsODOUYIL




3 Seznam zkratek

15

Asociace instituci vzdélavani dospélych
Anglicky jazyk

Akademicky senat

Audiovizualni

Celozivotni vzdélavani

Ceska republika

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(
Dlouhodoby zamér JU

Interni persondlni a mzdovy systém
Ekonomicka fakulta

Evropska unie

Filozoficka fakulta

Fakulta rybarstvi a ochrany vod

Global Telecommunication System
Investi¢ni prostredky

Cena Inzenyrské akademie

Interni finan¢ni informacni systém
Institucionalni plan

Informacni technologie

Jiho¢eska univerzita v Ceskych Budé&jovicich
Koleje a menzy

Koruna ceska

Kancelar transferu technologii

Mezinarodni environmentalni vzdélavaci, poradenské a informacni stfedisko
Marketingova/y

Microsoft Word

Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
Neinvesti¢ni prostiedky

Operac¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
Pedagogicka fakulta

Prioritni oblast/okruh

Public relations

Prirodovédecka fakulta

Projektovy zamér

Research and Innovation Strategy for Smart Specialization
Rada pro vnitini hodnoceni

Spravni rada

Stfedni Skola

Software

Teologicka fakulta

Televize

Utvar pro rozvoj

Vyzkum a vyvoj

Vyssi odborna skola

Vysoka Skola

Védecka rada

Zemédélska fakulta

Zdravotné socidlni fakulta

Zakladni skola

Zahranic¢ni vztahy



Institucionalni plan Jiho¢eské univerzity v Ceskych Budé&jovicich na obdobi 2019 - 2020:
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